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Nota informativa | Fondazione di previdenza dell’ASG

La soluzione della cassa pensioni di categoria

La Fondazione di previdenza dell’ASG e una cassa pensioni di
categoria, cui possono aderire i gestori patrimoniali indipendenti
e, dal 2009, anche i professionisti di settori affini quali avvocati
o fiduciari.

Ad oggi la cassa pensioni dell’ASG annovera fra gli assicurati circa
150 lavoratori dipendenti e indipendenti. Nel complesso sono
circa 45 le aziende affiliate alla Fondazione che dispone di un capitale
di previdenza pari a 35 milioni di CHF.

La cassa pensioni offre alle aziende affiliate una soluzione assicu-
rativa completa che fornisce una tutela a 360°. La massima
attenzione e riservata alla garanzia a lungo termine della previdenza
a favore del personale.

Garanzie per una totale sicurezza

Gli averi di vecchiaia e le prestazioni di rendita sono tutelati ai
sensi di legge attraverso un patrimonio vincolato. Gli assicurati
beneficiano inoltre di una rimunerazione superiore alla media.

I rischi connessi all’assicurazione e agli investimenti sono totalmente
a carico di AXA Winterthur. E esclusa una copertura in difetto. La
nostra soluzione garantisce inoltre la massima flessibilita: ciascun
assicurato, infatti, puo scegliere liberamente la modalita con cui
desidera riscuotere la prestazione di vecchiaia (capitale, rendita o
forma mista).

Massima flessibilita per soluzioni individuali

In funzione del salario assicurato € possibile scegliere tra diversi piani
previdenziali che, a seconda delle esigenze, possono coprire soltanto
I'importo minimo previsto dalla legge o anche prestazioni sovraobbli-
gatorie (in via esclusiva o in aggiunta alle prestazioni obbligatorie).

Pertanto anche i lavoratori indipendenti possono affiliarsi alla
Fondazione di previdenza dell’ASG, beneficiando di un ulteriore
vantaggio: il legislatore, infatti, non ha previsto alcuna forma

di previdenza obbligatoria per la loro categoria. Tale aspetto puo
risultare interessante da un punto di vista fiscale.

E inoltre possibile assicurare le componenti variabili del salario,
quali ad esempio bonus o gratifiche. L'aspetto centrale & costituito
dai contributi di risparmio che consentono di incrementare ulterior-
mente |'avere di vecchiaia accumulato.

Verband Schweizerischer Vermdgensverwalter | VSV
Association Suisse des Gérants de Fortune | ASG
Associazione Svizzera di Gestori di Patrimoni | ASG
Swiss Association of Asset Managers | SAAM

Condizioni

Le varie offerte — inclusi i piani di
risparmio e i piani di rischio,
nonché le condizioni attualmente
in vigore — sono disponibili sul
sito Internet www.vsv-asg.ch/htm/i_
vorsorgestiftung.htm. In alternativa,
saremo lieti di fornirvi personalmente

tutte le informazioni necessatrie.

Contatto

Fondazione di previdenza dell’ASG
Rolf Kindlimann

Casella postale

8401 Winterthur

Telefono +41 52 26178 74

Fax +41 52 26163 47
rolf.kindlimann@axa-winterthur.ch
www.vorsorgestiftung-vsv.ch
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Struttura chiara e trasparente

La Fondazione di previdenza dell’ASG offre un’elevata trasparenza.
Lo schema dei contributi &€ immediatamente comprensibile e
presenta i costi complessivi in percentuale del salario assicurato.

| costi amministrativi sono indicati con altrettanta chiarezza.

Il Consiglio di fondazione, organizzato a livello sovraziendale, puo
decidere autonomamente per conto delle aziende affiliate in merito
a tutti gli aspetti nell’'ambito delle disposizioni di legge. Non &
quindi necessario istituire una commissione di previdenza a livello

aziendale.

Geschiftsstelle
Bahnhofstrasse 35
CH-8001 Ziirich
Tel. 044 228 70 10
Fax 044 228 70 11
info@vsv-asg.ch
www.vsv-asg.ch

Bureau régional
13, avenue Krieg
CH-1208 Geneéve
Tél. 022 347 62 40
Fax 022 347 62 39
info@vsv-asg.ch
www.vsv-asg.ch

Ufficio regionale
Via Landriani 3
CH-6900 Lugano
Tel. 091922 5150
Fax 091922 51 49
info@vsv-asg.ch
www.vsv-asg.ch

Vantaggi

- Sistema contributivo interessante

— Contributi pagabili posticipata-
mente

— Costi trasparenti

- Rendimento minimo garantito

— Capacita di rischio in qualsiasi
momento

— Massima sicurezza

— Struttura amministrativa snella

— Nessuna commissione di
previdenza a livello aziendale

— Consulenza competente



